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EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 16 avril 2024

L’An deux mille vingt-quatre, le seize du mois d’avril a 20 heures 30, les membres
du Conseil Municipal de cette commune se sont réunis au nombre prescrit par la
loi, dans le lieu habituel des séances, en session ordinaire du mois d’avril, sous la

Convocation du 11/04/2024

Nombre de Conseillers
en exercice : 19
Nombre de Conseillers
présents : 17

présidence de Monsieur Yves BOUCHER, Maire.

Présents : Mmes e¢ MM. BOUCHER Yves, LEVEQUE Béatrice, LEJEUNE
Jacques, PETERS Nathalie, BERGER Ludovic, CHARRIER Sophie, SCHAEFER

Virg,iniz}, REIGNIER Maxime, MORICEAU Marie-Annick, TESSIER Dominique,,
GUERECHEAU-DESVIGNES Nicolas, DELAUNAY Sébastien, DUDE
Guillaume, JAMET Amélie, CANONNE Julien, GALLARD Corine, COUINEAU

Cyrille

Excusées :
Mme BOUCHER Annick représentée par Mme LEVEQUE Béatrice
Mme LE SAGE Gwénaélle

Secrétaire de séance : Mme Nathalie PETERS

DCM2024-04-058 Attribution de la prime de pouvoir d’achat exceptionnel

Acte 4.1.4 : Fonction publique — Personnel titulaires et stagiaires de la FPT

Monsieur le Maire informe le conseil municipal que le décret N°2023-1006 du 31 octobre 2023
porte création d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle pour certains agents publics de la
fonction publique territoriale.

Peuvent bénéficier de la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire, les agents publics
mentionnés qui remplissent les conditions cumulatives suivantes :

1° Avoir été nommés ou recrutés par un employeur public a une date d'effet antérieure au ler
janvier 2023 ;

2° Etre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023 ;

3° Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la période
courant du ler juillet 2022 au 30 juin 2023.

‘La prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire pouvant €itre versée dans la limite des
‘plafonds suivants, le montant de la prime, étant réduit a proportion de la quotité de travail et de la

B ~ durée d'emploi sur la période du ler juillet 2022 au 30 juin 2023.

Rémunération brute pergue au titre de la période courant Montant maximum
du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023 de la prime de pouvoir d'achat
Inférieure ou égale 3 23 700 € 800 €

Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale 332 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale 3 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale 339 000 € 300 €
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Le Conseil Municipal,

Vu les avis émis par les deux colléges du Comité social territorial en séances des 11 mars et 8 avril
2024,

DECIDE d’attribuer a I’ensemble des agents titulaires et contractuels de collectivité remplissant les
conditions de son attribution, le bénéfice de la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire,
selon les modalités ci-dessous :

Rémunération brute pergue au titre de la
période courant du 1+ juillet 2022 au 30 juin | Montant proposé
2023
450€
| / 400€
| Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale 3
‘ .. 29160 ‘
.. L 350€
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a
30 840 €
300€
' Supérieure 3 30 840 € et inférieure ou égale 3
32280 €
250€
200€
150€

DIT que la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire sera versée sur les salaires du mois
de juin 2024.
DIT que les crédits correspondants seront inscrits au budget communal.

Pour extrait conforme.

Le secrétaire, Le Maire,
Nathalie PETERS Yves BOUCHER ﬁ@?\f'\w@g ;




